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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 CGOMPLETEZZA COMPLETEZZA
Srigha &l 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 3110572025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | GBIORNAMENTC) APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZION| DI GUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Inazlona i Tampo di Il data & pubbllealo | Il dato pubblicate Lapagina web e | I formalo dl
goilo-saziona | sntto- Rlferifants | Denominazicna pubblicazionef nella seziona riporia tuita |8 Il dato pubblicats & {decumant] pubblical| pubbilcazions
Tivallz 1 sazlons 2 hermatlva del singole Contanull dall'obblige Agplomamsnto | "Amminlstrazlena Informaziani Hfarlto B Wit gil uffict? | risvltano agglarnati?) & eperla o
(Macrofamiglie) Nvallo(Tipologi obbliga Irasparents” del sllo | richleste dalla glaborablie?
adl lalltuzlonsla?
Gonaulant Eslremi degli alti di eonfedments dl incarchi di
ek ione a di asoggelli
Anl15.2.2 estaini a qualsiasi titolo (compreal quell affidali | Temnpestivo Pubbllcato nella
PR con eontratlo i eollaboreziona coordinala @ (ex arl. 8, dlgs. Sazlona
;;E;‘i;'é " continuativa) con indicazlone del soggeatti n, 332013} Amminlstrazlone 100% 100% 100% NiAs
{da [percsttari, dalla ragions dsllincarico a ‘Trasparante
del'ammonlare erogate
Far ciascun flolere di Ineanco:
Art 15,01 Termnpesive
A 1) curriculum vias, redalle In confonmita al {ax arl, B, digs.
Ieu.al;f),z%:g;, . vigenle modallo aurapan N, 332013 Nort pubbllcate o% 100% NiA 100%
2, dafi relativi allo evolgimento dl incarichi o alla -
‘ e:”'c)‘ z'l“g';'n litalarita o carichs Inani di dirili privato Tarmpasivo
Thatarl dl 'aaizgra | Consulenti= [regolati o nenzlatl dalla pubbilca {ox o NiA 0% 100% NiA 100%
Incarlchi di collaboraiorl  amministrazione o allo svolginente di aliita n-3372013)
Gonsulenti a professional
i
o .
tda pubblicare in |3) cempansi comunque denominall, reletivi &l
lahalle) rapporto o lavore, 4l conavlenza o df
‘ :\Iﬂé;% ‘D- 1 collaberazione (compresi quelli affidati con Tempesliva Pubbllcato nefla
ell. d), d.Igs. n. coentratia 4l collaborazione coordinala e {ex arl, 8, digs. Sezlona
332013 continuativa), con Epecifica evidanza dalie 0.3%2013) | Amministrazione 100% 100% 100% KA
tuali componsnil variahili o legais alla Trasparente
valulazions dal,risullato
AF‘;' Il;ss ?“ 2 [Tabella relative agh elenchl dal aonsulent con Tampestivo
AL indicazione dl oggalte, durata e compenso (exart. 8, dlgs.
Arﬁ:;'gnl: JH sl Incenico {comunicate alla Funzions n. 332013} A % 100% o% 0%
t’i‘lgé. “ N joubblica)
Art, 53, c. 14, [Attastazione dell'avvanhula verifica
digs. n. dailinsussistenza di siluazioni, anche patenzial| Tempastive Mon pubblicate [y NiA NiA B,
185/2001 il gonfllllo dl Interesae
Per clascun litolare di incarico:
At 14,01, Tampealivo
lett ajec. - Atlo dl eonferimentn, con {indicaziona della (ex art. 8, dlgs.
i, g . darsta dalincarizo n. 332013) Nis WA A N NA
axama
At 14, o lel, R y Tompasiivo
b &, 1-bis, radallo in confarmits = o
Lllg& o o sl snaat {ax an.ns‘ dlgs. NIA 7Y A WA 100%
33T o
(Cornpenei di qualsiasi naturs canness| T "
all'asaunzione el ncarlco feon specifica bl it
Art. 14,61, avidanza delle sventuali componenil veriabll o | (% Emz'm '395' MiA 100% 100% 100% 100%
lelt, o} s g, - |agats alla valutazions del risullato) . )
bis, d.Igs. n.
332013 | r 0 s '
mpori di visggi di servizie a missioni pagatl empestlva
con fondi pubblici (ex art, 8, d, A 100% 100% 100% 1oa%
|2:?';)4$i I Dl et allassurzion i aie cavicne, | TeTR2G
s dlgs 0 prazsn pnli puklici o privali, e relalivl compensi| 7% 7k Jr 85 A 100% Nia 100% 100%
il & qualslas litolo corrispost . d
S Mee. 1, i aventusl incarich con onaf 3 cafco dala |  ToPSIE
o legg-n’ finanza pubbiica & indicazions del cormpensl | (B a’a}zbﬁg) " HiA 100% 100% A o%
Sne spettantl "
332013
1) dichiaraziona concernania divtli raall su beni | Nessuno {va
Immiabili @ su bani mokili iscrill In pubblici presentata una
ragistr, litolarita df impresa, azioni dl socield, | sola volta entr
Arl 14, e 1, lquote di partecipazions a Gotlel, esercizio di 3 masl dal
ledt, Fiac, 1- funzlanl di amministratore o di sindaco di eleziona, dalla
Bls, dlys. n. societd, con fapposizione dalla fommuta «sul nomina o dal
33(2013 Al. 2, h1lo onore alfemo che e dichlarazione conferiments o
0.1, punio 1, 1. Incarlehi corrisponds al veror [Per || aoggelle, || coniuge | dellincar, NrA R o% % o
Thotarl ol | 14411882 | amministralivi di |non ssparato e | parenti antro il sacendo grads, | resta pubblicata
Incarlchi vartico {da  |ows gi stessi vi consenlano (N8: dando fino alla
dirigenzlall pubblicars in  [eventuelmente evidenza dal mancate cassazions
tahalla) congenso) e fierita al momento deli'sssunziona | dellincanco o
di vartics ceflIncarica] del mandata).
i 2] copla dellvfima dichiarazions del redditl
=nggalti allimposla sui reddill dells peracne
Porscnale fislche [Per || seggetia, Il conlugs nars separat
lall. e ¢ a | paranti antro il 5etondo grado, ove gl slessi | Entro 3 mosi
bis, dgs, n, vl consentano (NB: dando eventualmania della nomina o
332013 Arl. 2, evidenza del mancalo consenso)] {NB: & dal canfarimento N 0% 0% 0% 0%
e l.punte 2, | necassario limitare, con apposili accorgimenli a| - deliincarce
4414982 cura dell'Interessato o della amminlsirazions, la
p dsi datl sensibiki)
B} alteslazions concernenle Is varazioni dalla
Art 14,01, Eltuazione patimeniale inlarvanuta nelfanno
lofl, fys @, 1- bracedanio 6 copia della dichlarazions dei
bis, d.gs. n, reddiii [Peril seggetlo, il coniuge non separaty
352013 Al 3, bo | parenti entro | secondn grado, ove gl stassi | UalR hiA 0% 0% v 0%
I n. 44111982 | consentano (NB: dando sventualmente
pvidanza del mancalo conaenso)]
Ak 20, 0.3, Dichiarazione sulla inaussislenza di una del ::?{nggsiﬁl
digs.n. ichiara: i urta delta . 20, o1, "
300013 oausa di Inconferblila daltincaricn dige. n. NIA o 0% o% 0%
J02013)
Art, 20, .3, Cichiaraziona sulla insussislanza di una dells Annuale
dlgs.n. cause dl Incompathbilitd &l conferimenta {art. 20, 0. 2, (U2 0% 0% 0% 0%
39/7019 idsll'inparico d4gs. n.
Art. 1;. [ 1;!5;. ntars oo ivo dagli Annuate
:Iﬂlmﬂ ug;%@ percepitl a carico dellz finanza pubklica (non dlira il 30 A 0% % 0% 0%
I, 1. marzo)
B Par ciascun litotare d incarico;
Incarict
Al 4,21, | didgenziala Tempestivo
lelt. 8y e a. 1~ | qualsiasitilolo  |Allo df conferimento, con Mndleaziona della {mx arl, &, d.lgs. @
nie,dfgs.n. | conferif,ivi  |durata dellincarico n. A3(2013) NiA 0% 0% 0% B
3202013 Inclusi quelli
conforll
Titolarl ¢l |Art. 14, c. 1, T8l dism?;‘:m;‘mm o . it . Ter;pgslt\‘u‘u
incarichl BYe ¢ 106, | o g i |Currleulum vilas, redatto in conformild al [@x art. B, dlgs.
dinganzizi [Has. . 372013 2 UANIE S Ligante modaike auropea . 332010} M % 0% 0% U
(dirigenti nan senza
generali) pubbliche ci  {Compansi 4 qualsiasi natura connessi "
sefozlone o lallassunzions dellncarlco {oon sperifica rampesiien
Al 14,6, 1, fiolari 40 Jovidenza dello ovaniuali componant varabiio | % amta NA % 0% 0% %
lat. ¢)ac, posizions  llegale alla valulazione del risultatn) n.
Bls, dlgs. b, |arganizzativa con
3323 furizionl ~
. - N P " Tampastivi
4 li{da  |mporf di viagol di servizic 8 missioni pagatl .
b e e g (oK A8, dlgs. | Non pubicala % "% 0% o
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.152 DEL 07 MAGGIO 2026 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
gl dl. 1 SGHEDA DI RILEVAZIONE Al 310512025 FUBBLICAZIONE DEL RIGFETTO agl | AOGIORNAMENTO) APEE A NoTE
PUBSBLICHE AMMINISTRAZIONI O CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFloI
5 " ) Tampadl | Ildato 8 putblicata | Il dato pubblicato Lapaghawabai | . o0
sollo-saziona a Botio- Riferimantg | Reneminaziona pubblicazione! nalla sezions riperla tutte le If dato pubbllcate ¢ [doeument! pubbilcat] pubblicazlona
hvslio 1 sezlone 2 nomative dol singolo Centenutf del'ahblige Agglomamenta| “Amministraziona Informazlonl | rifarlio a futti gll ufficl? | visultano agglomall?) = aperio o
(Macrofamiglls) [ivella(TIpolagl cbbligo Wrasparania” del sta | richissts dalle alaborablla?
edl istituzlonale?
]CI'ELJ?:: 11'_ Dl refativi all'aseunzions di altre cariche, Tempeslive
bié ol s‘n regse enli pubblicl o privall, e relativi compansl] (ox ad. 8, digs. Nis ol 0% 0% %
'i”!fégﬁ " i qualsiaei filclo cormispost o
Art, 14, c. 1, lal [Airi eventuali incarichi con oneri a carioo della | Tampestive
ehac 1bla, fingnzs pubblica e indicazione dei compansl | {ex ar. B, dlgs. NiA 0% 0% % 0%
d.g=. n. speltanti n
1) dichiaraziona concaments dirilti reali Bu bani| Nesauno {ve
immabill & su banl moblit lacriit in pubblic| pregentata una
regisli, titolaria di impresa, szion| di sociela, | sola volta entro
At 14,01, | - quate dl parscipaziona a solatd, sserclzio di 3mes| dalla
el fjoad- | Incarieht 1 najoni di amministratore o ci eindaca df elszions, dalla
bls, d.ga. n. inganzlalia sapieta, con l'apposizions della formula esul | harning o dal
332013 vt 2, | Qulsiasi oo i onra aifermo che la dichiarazions canferimento NiA % % - .
.1, punls 1,1, | conferlh i"l‘ corfaponds &l veron [Per Il seggalts. if conluga | dellincarico &
n.d41Higez | inclusiquell ooy spparata i parenti eniro il sacondn grado, | resta pubbiicala
confarill g on'slgss| vi conssntano (NB: dando Ao afla
disgrozionaliment o onalmenta evidenza del mancalo cessazione
A daliorgana 4 |ooneanso) o rifarila al momento deli'aseunziang|
inditizzo poilizo (ol ncanice]
sanza procedurs
pubbliche ci
selezions & P copla daltullima dichiarazlons del reddit
fitakari di  Lnggelii alfimposta sui redditi delie persone
Arl14,c1, DQE‘Z\DN fsicha [Per il soggetle, I conlugs nan separala
leN. fje 6. 1- 1 organizzativa canja | parantl entra il secondo grado, ove gl stesal | Entro 3 mas!
bis, dlgs. n. funzionl i congentano {MB: dando eventuaimsnia della nomina o
Tholar di 3372013 AR 2, | difgenzial tda lavidenza dal mancato consensa] {NB: & [dal confetimanla MiA 0% 0% 0% 0%
ncarlchl |- - gunie 2.1 pubklicara in  nacessario limitere, con appoeitl accorgiment a{  dellincarice
dlrl i | ™ 44111882 taballe che  oura defl'interessatn o dslla amministrazione, la
rigenziel distinguanols  putblicazione dei dafi sensibili}
(dirlgent] nen sagtmnt]
ganerall) siluaziont.
dirigantl, dirigenti
. individuali 3} alteslazione concernenis |e variazioni della
Arl. t4, 6. 1, | discrazlionalment 5 nall'anno
lstt. o e i- ‘ﬂmgl pracadsnte & copla dalla dichiaraziona dei
bis, d.lgs. n. alzlo reddll [Par Il suggstin, il ceniugs nen sapsrsto
3, | orgarizzativa conla i paranil antro il secondo orado, ove gli stessi | ~RUER A 0% 0% 0% %
fuazioni vi conasntano (NB: dando aveniualmante
diiganziali}  |ayidsnza ds| mancato conssnso]]
Art 20,03 Tempsstivo
i Dichlarazione sulls Insusslstenze df una delle po
g patiss o Inconfaribiica delfncartos fart. 20, 2.1, ia T v v %
d.lga. n.
AL 20, 6. 8, Dichiarazione sulla insussistenza di una della Annuale .
d.lgs. n lcauss d incompatibliits al conferimsnto (art. 20, 6. 2, A 0% 0% 0% 0%
3812013 Kallincanco d.gs, n,
Art, 14, ¢ 1-ar, N . " dagll smal )
sooondc mmantars complessivo dsgll smalument Annuale
parlndo, dJgs, percepili a carico dealla finanza pubblice {non clire 11 30 NIA 0% 0% % 0%
o marzo)
Arl. 19, 6.1~ |Postl di funzlena Numers e tipologia dei posti dl funzione cha si
bls, d.gs. n. dizponibill sndona disponiblil nella delazione organica Temposlivo MNiA 0% 0% 0% 0%
485/2001 elalivl criteri di scelia
At 1o 7,
dupr, n Ruola diriganti Ruolo dsi dirigenil Annuale A 0% 0% 0% 0%
1082004
At 14,01, Ho di nomina o df proctamazione, con
lett. @y, d.lgs. n, 'Indicaziona della dusata dallinaarcs o del Nessuna NiA 0% % 0% 0%
20 mandato elstive
At 14, ¢ 1,
Personala lett. b, d.fgs. n, Curiculum vilas Nessuno NA 0% 0% 0% 0%
3212013
Gompaons| dl qualslasi natura connesst
Arl T4 1, hl'assunzlone della carlca Nessuna NiA % U 0% 0%
lelt. &), d.lgs. n.
3213 P N . N
Impori di viaggi di ssrvizio e mission! pagaf o 0,
oo fondi pulibslicl Nassuno NA 0% 0% 0% NiA
At i4,e 1, Dalt relativl ell'assunzions di allre cariche,
lett. d), dlgs. n. presso sli pubblici o privafl, & ralativi compenas Mesaune NiA A MNiA NiA A
3302012 fusls litolo comisposil
Al T, 6.1, | Didgent cessall [Alr sventualiIncarichl con oner & carian dafla
lat, =3, ddgs. .| ol rapparto o [I1aN28 pubbica s indicaziona el compansh Nessuno N NiA NiA NiA NiA
33/2013 lavaro fapaliant
T '8 [T} capfe delle dichiaraziont dal raddily et al
da pubblicars sul |geriodo dallincarica;
. sito wab) 2) capia dells dichiarazone del redditi
Dirigentl successiva al terming delfincarico o carica,
cossall | L4 aq 4nirs Un mesa dalta scadenza del temine d
ey 'f:_ d’,\g‘m 'm lagga perla pressntazions dalla dichalrszions
FNIT5 At 2, {Per il soggatio, f coniuge non separato a i
. 1,punia2,| parent anfro Il seconds grado, eve gil stessl W Nessuno A A& NI A NA
'" ’4-411198é i conssntano (M8; dando eventuzaimants
" svidenza del mancats consenso)] {NB: &
necessaric limitare, con appasiti accorgimenti a|
cura dell'intereasalo ¢ dalla amminlstrazions, la
pubblicazlons dai dali sens/bili}
3) dichlarazlona concaments |s variazloni delta Massuno
Al 1d, e 1, silulszlune pa!rir:nnn{ale In}swsnule dgpo } {va prasentala
ol 5, dlgs. . Jultima allestaziora (Per il sopgaho, il coniuga | |reFrobe A
332013 Arl. 4, non saparalo o perent enira Il sacondo anira 3 mes Na HiA NiA [ 1A
PRSP, gradn, ove g stessi vl consantanc {N3: dsnda [, 10712 120
aventualmanie evidenza del mancala dellincaricn)
consensel] '
. Prowediment asnzlonatod a carea de!
Sanzioni par  |rasponsabile dalla mancata o incamplata
Sanzloni par mancata o logmunicazions dei dati di cul allarticolo 14, .
mancata | Ard7e 4, | MeemPlele ooncormenii ta siluazions patiimenials Tempestiva
comunloezlo digs.n, | SOMHNIGAZIANG lagmplessive det talare dellincarioo el {meart. 8, dfgs. NIA hata NiA A N
dsi datk da parls |mamanto dollassunzions dela carica, Ia n. 33/2013)
na del datl 33013 e tolari ¢ ! S
@i llolar di 14 di imprase, |s partecipazioni azionaris
incarlchi —orgpria nonchs luitf | compens! cui d diritla
dirigenziall |hassuzlone della carica
Foslzioni | Art i4,6.1- . (Curiicuta dei tikolari di pasizion] organizzative Tahasie
organizzallve qnair;g:h;s., m;:;':':ﬂ’[“'v Ireddaltl In conformita a1 vigents madstio europsc (9;“‘2\:;;2#11;?5‘ N4 A N/A NiA NIA
[Conta annuale del parsonale & relalve spess
soslenuts, nellambilo dsl quaels sons
rapproseniati i dali releivi alla dolazione
rganica @ al personale offaltivaments 1n
A AB,C 1 ool dal[servizio e al ralabvo casto, can l'ndicazione [aﬁ"?ga"::
d.lgs. n. personale  {delia dislribuziona kra le diverse qualifichs = digs.n, | WA NI MiA 100% hA
2302013 [arae profassionall, con particolara riguards al 33013)
Colazione parscnale agsaqnato agli uflic di dirslta
orgarica lcollaborazicne con gli ergeni dl indiizzo peliico
Cosla complesaivG del personale & lempo
10,6 2. | cospersns [rgTITD D wtoaraee | e,
d.gs. n, t ' 3 e . 10, . 2,
33?2501" 3 i meﬁa?r:;: atn  |Personzla assegnato agli ufficl di dirsita dlgs. n. NiA NiA NiA N /A
collaborazione con gli organi di indlrizzo polities]  33/2013)
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normativa/amministrazionetrespare
- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
g el 1 SGHEDA DI RILEVAZIONE AL 311062025 PUBBLICAZIONE DEL RIPETTOAGLl  |NCOICRNAMENTO) APERTARY NOTE
PUBBLICHE AMMIN!STRAZIGN| DICUIAL §1.1. CONTVENUTO UFFICH
Panominazione Penominazion Tampo di || dato & pubblteata | Il dato pubblicate La pagina web a i I Formato dl
sotlo-saziona a sotlo- Riferimente | DEMeMinGziona pubblicazlona! nalla sozione fiporta lulte te Il dato pubblicate & |tocument pubblicet] pubblaziane
livello 1 sezione 2 i dl singole Canlenut| del{'cbbliga aglo ferlto @ Wit gli uffici?  [rfaultano aggiamat?)
narmative " . & aperloo
{Mactofamiglle) Jivelle(TIpolegl obbiige trasparante” del slta | richisste delle
o slaborablie?
adi Istituzlongle?
Pararlx:;\e "N A ogrsonale con rappeto di lavane hon & tempo Annugle
AT, 61, indate"a;alo findisterminsto, v compresa il parsonala " ;‘7” 1
d.lgs. n, [assegnalo agli uffici di dirsila collaborazlana (ad.rgal g ! NiA MNIA NiA i A
332013 {da pubblicara in feon gll organi dl ndirlzze pelitico 3302013)
Personale [ELETE
nen a tempo
Indeterminato
HE::;?B”E" a {Costa complessivo del parsonale con rapporto
AL AT, 0.2 " Tempo Hi lavore non a lempe indeteminata, con Trimestr
AR B " berlicolars riguardn &l personale agsagnalo agll| (art. 17,6, 2,
g:‘;?;ﬁ:z' indsterminato { i di direlta collaberazions con gll omganl dl dlgs. n, NiA NiA A A NiA
{da pubhlicara in ndlizzo palities 33/2013}
tabelia)
A 16, £, Tassi di assenza Trimestrals
Tasstdl AR trimastrali iTass| di assenza dal personale distinti par uffiel | (art. 16, & 3,
assenza g;f;u;‘a i Ilvallo dirlganzials digs. NIA A NIA NiA MiA
33/2013)
nGark Att. 18, tligs. | "earichl conferili [ggnco degli incarichi canieril o sulerizzali a
confaritla | " aohaiq | @aulorizali al oisqun digendants (diigents @ non dirgents), | _Tempestiva
sutorlzzallal | ety | dipendenl ooy tindicaziona dell'oggatlo, tella durata e dat | (0¥ 811, B, d.lgs. WA Ni& MIA A i
dipendent] dige. n, (driganti 8 non |csmpensa spaltants par ogni incarics h. 33/2013)
{dlrigentl 1652001 diriganti}
At 21,01, T "
digs. n. Filariment nacassarl adei | ) ompestio
N per la consultazione dei
3372013 [ Contraliazions  vonueaty o aggordi colleli neziansd ed (ex et 8, digs, NiA N NiA A A
colletliva Al 47 0.8, calieiliva levariual injsrpratazien aulenticha n 332013)
d.Igs. n.
Parsonale 16512001
Cantratli integrativi shipulall, con 12 relezlone
Contratiazion lecnica-finanzlaria & qualla ilusirativa, Tempastiva
alnlegrativa | Art.21,c.2, Gontrat|[P2"tficate dagli organi di controllo (collsglo del (ax m”ad s
d.lgs.n. oy Iravlseri dei cont, callegio sindacale, uflci o] '3§ - A NiA NiA A NiA
332013 are ieentrali df bilancio o analoght organl previsti dai :
rispetllvi ordinementi
Specifiche informaziont sul coslk dells
AL 212 <contrattazione Integraliva, certificale dagli
d‘l e' n' ! -organi di controllg interno, trasmases al Annuale
3'3?261:; Cosll conlratl Minisiero dall'Economia # dal'e finsnze, che (art, 55, c. 4
At 55, ¢ inteoralivi pradispone, allo scopo, uno spadlfico modello d‘\ s} n' ! NiA NiA N/A A INEA,
il t dl slevarlone, dinlasa con a Corte deicontie [ & 9% B
1'50’%009 con [a Prasidenza del Consiglio del Minlatrl - }
Dipartimenis dslla funziena pubblica
Art. 10, . B, Tempasiivo Pubhllcato nella
lelt. o, ddgs.n.|  Mominativi Namlinativl {ex arl. B, dlgs. Sezlons NIA MIA BIA NiA
33i2013 n Amm|nisirezlona
Art. 10, ¢. B, Tempaativo
fatt, o), d.lgs. n. Curicula Cunicuta {exart. 8, d.lgs. MAA NiA MiA NiA Wi
33/2012 n
aly
Par, 14.2, Tempeslivo
dalib. GVIT n. | Gompensi Compensl {ox art, 8, dlgs, NiA NiA NiA Ny 0%
1272013 n
, Bandl <l soncorae per Il reciulamenico, a
" Bandi di concorsaloyalsias titolo, df parsanals presso Tampeslivo
Bandf di At 19, dlgs. | {da pubblicare In lamminiatrazione nonche'1 criter di valutazions| (2% 2rt. 8, digs. NAA NIA NiA MIA NiA
concorso . 3W2613 tabolle]  |dela Comniissione & le traccs delle prove n. 3312013)
5arine
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROGEDURE
Dva gli altf o | documanti siano gid pubbllcali sulle plattaforma dl approvigichaimento digltale, si sensl 8 ne ispotto dai terminl o dei criterl df quallta delle Informazionl stabllil dal d.lgs. 332013 {arlt. § & 8, 0. 3), &
sufficlente the in AT vanga Indlcalo il link alla plalialorma in moda da consentire a chlungus |a vislone det suddeltl atil & docomenl
Aulamatizzazione [Blenco dells soluzion! adoltste |12 lanium con
delle precedure  dafle 8A e enli cancedenti par o i NiA N/A NiA A A
Pautomalfzzazione defle proprie aliivila, TpAstive
{ivvlso finalizzate ad ecquisire le manifestazioni
di intaresse dagli operator econoricl n ondlne
Aequslziona fi lavort ¢ possibils completamanto di apers
ierangs . Incompills nonchd alls gsstions dells sesss.
ainmaiong 1B Ova l'avwisn & publlicata nolla apposiia Tempeslivo WA A NiA WA R
onere o Ita sazipne del partale wab dal Ministere delle
a P L iratrullure e ded Irsportl, la pubblicazians
T & assicurata madiant link al portals MIT
|Art, 37 de! digs
332013
[Comunicazions ¢lca la mancata redazione dal
Mancala lprogramma tiannalg def favorl pubsblicl, per
redazone  |Assenza dl lavorl; Comunisazlona circa la
mancala redazions del programing tiennela Tempeslive WA 1-33% NiA NiA WA
programmazione
degll sequistt d| lerniturs & sarvizi, per agsenza
di acguisti di fornilvre e sarvizi.
(At rscanti norme, criten oggetin par I
funzionamente del sislemna di qualificaziona,
Oocurment sul | '8venluale agglernamento porlatico delle )
sistomadi  [stesso b duraia, criteri soggaliivi {raquisiti Tampestiva NiA, A NiA NiA 100%
qualificazicns [Felativi alis capacifi aconomiche, finanzlers,
tscniche & professionall) per Fiscriziona at
sistama,
Obbllgo appllcablls alls imprass pubblichs @ a1
soggatll tlolad di diritl spet escluslvi;
Band! dl gara & Atli sventualmenta adatlali racant 'stencadons)
i Lo (A8l condoite che cosfiluistong gravi ilsciti
conlraiil Gravi illecitt i i i
Tossionall lprofesslonall agll effsltl dagli ari, 85, co, 1, Tornpasiivo A NIA NiA NIA A
ProfeBeiondll | 4yiara g) 5 DA (causa di estlusions dalla gars
lper gravi illecil prafassionali).
[Okblige pravisic par | soggalll Tiolan dl progeth
dl invealimento pubbllco:Elenca annuale dei
- progatii finanziati, con indicazione del CUP,
, F'WQIE“‘ 4 bmparte totals del finanziamanto, ls fonk
invasimenta i anziario, ta dala di awio del progelto 6 o Annuals NIA WA NAA, HiA WA
PUBBIES \statq di altuszlone finanziaria o procedurals
FER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BONCP COMTENENTE | DATEE LE INFORMAZIONI COMUNICAT| DALLA S5.A, E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENS| DELLA DELIBERA N, 261/2023
e
Fasoo singolo ohbligo CGantonute dellobhligs Agglomamente
procadura
1) Relazions sul progstio dellopera {art. 4, co. 3
pzellee 2 arl, B, 4o, 1, lell, a) & b) sltegatoy, 2)
Ratazlona concluslva redalia dal responsablle del
dibatlia {cen | contenutl speciilcati dali'ar, 40, oo,
5 codics & art. 7, o, 1 dall'allogalo); 3)
Fubbitcaziona Dihakiito publl Doctimento conclushvu redatlo della 84 sulta
waDlc: o €O haga delia relazions concluslva del respansabile i
solo por it pubisico phbligatora gensl | 1o PEA A i A 100%
Hellart. 7. co. 2 delfaliegato. Por Il dibalilo
pulslllos obbligatorlo, |a pubblicazions deil
Haatmant! ¢ cul al am, 22 3, & prevista sla perle
{84 sla per |e ammlpstrazion| ocall intereazale
Hallintervenlo
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2026
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUl AL §1.1.

PUBBLICAZICNE

COMPLETEZZA
CONTENUTC

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTD)

ARERTURA
FORMATO

HNOTE

Danominaziona
solin-sazlone
Ihvallo 1

{Macrofamig

@ solto-
sazione 2
ivello{Tipolag|

adl

Riferimznto
normaliva

Denominazlon
del singolo
obblige

@
Contenull dall'obbllgo

Il dato & pubblcalo
nalla sezlone
"Amiry

Il dete pubblleats
riporta lutte t‘9

e
Irasparente’ del silo
islituzionale?

i
Hehlests dalle

I dalo pubbiicato &
riferilo a it gl ufflei?

La paginawsbali
documant! pubblicet!
risultano agglornail?|

Il formats dl
pubblicazions
& aperta o
slabarablla?

Fuzo o
pracedura

Denaminazions .
singelo abblige Contenulo dell'obbliyo

Jocumenii di gara. Che comprendono, almano:
Dsllbera a contrame, Bandofavviso di

Documant di garalgarafiatiera di imvita, Disciplinara di

gara, Gapilolalo specials, Condiziani contrativali
proposts

NI

N

NIA

NiA

NIA

Gommissioni
giudicatricl

Composizione delle commissioni giudicatricl ¢
CV del component!

NA

WA

NIA

MiA

NiA

Afildamenta

a inclusions
favorativa

Pari apportunita

Pari opportunita e Incluslone lavarafiva nel
Eonlratil pubblicl PNRR & PNC 8 nel cantmiil
iarvall: Copla dsll wiime rapparle sulla situaziona|
del porsonale maschile femminlle  redallo
pellcperalore  economico, tenute  ofla Eua
fetlazions &l senal dell'arl. 46, decrelo legislalive
1 aprla 2008, n. 198 (oparalod economicl che
proupana ol BO dipsndant). 1 docunienio &
prodollo, @ pena dl escluglons, al momento dalla
daila domanda di perecipazions o

pell'afarla

NiA

A

N

i

NI

Alidamerd
Sarvizl pucblici
lacali {GPL)

Provedura ¢l affidamanle dal servizl pubblicl locall:
1] detiberazlone di istliuzlons del sanvizio publlise
loeale (ert. 10, co. B); 2) relazions contenenla la
Nalutazlone finalizzala alla scalte dalla madallL 41
fyostions {art. 14, ca. 8); 3) Ballbarazions di

def servizio & sociald In houea (arl. 17,
e, 2) per affidement! sopra soglln del servizia
pubblico lacate, compres quell nal sallen del
trasporto pubtilea lacata a dol serviz] ci
dlatribuzlans di energia elelliics @ gas nalurale; 4}
feonlralio «l servizio satiescrillo defle parl che
Waflniece gl obbiight <1 servizlo pubblice & le
eondizioni ecanamiche del rapporie {arll, 24 & 31
fto. 2 5} relazione parodica contenents | varsh
padodiche sulla slluazione gestionele {arl. 32, co.
21

NiA

NiA

Nia

NIA

MA

Bendl digara e
contratil

Esecullya

Callegln
Conaullivo
Tacnico {GET)

(Composiziona del Colleglo tensultive teenici
fnaminalivi} - CV dei component

NA

RIA

i

NI

NIA

Pani opporunita
@ Inclusiche
lavorativa

Peti apporiunita e mluslone favorativa nel

cantealtl publlicl PNRR 8 PNG e nel contraltl
Aeanall

1) Releziona di genere sulla siluaziona stel
personale msschlle e fernminile consegnata, anlral
sal mos| dalla poneluslone del sonlmtto, alla
stazlona appallaniafenta concedente dagll
opersior econamicl che pocupana un numara patl

0 sUperiore B quindici dipendenti

2} Garlificaziana dl eyl all'art. 17 della legge 12

marzo 1999, n. 68 o dedla ralazlona retafiva
all'asaclimento degtl obblighi 41 cul alla medosimal
lagye o slle svantuall sanzionl e provvedimenl
disposi a carleo dall'oparalors aconomice hel
wiennio antecedanie la deka di scadenza della
presentazlene delle offerle e consegnala alla
siaziona eppalfanlefente concedents enfro sel

mesl dalla conclus|ons dal contralle tper gll
operstari exohamicl che oecapane un numara parl
o superlore & quindici dipendenti}

WA

hA

NIA

MNiA

NiA

8ponsorizzaz)
onl

Gontratti di
ponserizzazions

Wifidamenle di conlratl ol sponsorzzazions d
Javori, servizi o fomilure perimporti suparon a
Ruarantamila 40.000 euro:

1} awlso con il guale si rends nota la ricarea dl
Eponsor per specliici interventi, ovvers sl
comunlca Pavwenuto icevimante df una
prapnsta di sponsenzzazions, con aintefica
|ndicezlons det contenuto def conlraito
proposto,

A

NiA

WA

A

7Y

Pracodyre di
BOMMa
urgenza e di
protezlone
chvlla

Procadura di
50MNMA Urgenza

Alti B document rafalivi agli affidamant i
s0mma urganza 8 prascindere dall'importe di
jefidamants.

111 particolare:

1} verbale di somma urgenza s provwedimania
di alfidamento; con spedlfca indlvazlone delle
modalita della scella e defle mofivazlont che
noi hanne consentita il rearso sile precadure
ordinarie;

2) perizla yiustificativa;

3) elanca prezzi unilari, con indicazions di quelli
concordsi ra la pari @ di qusli dedoti da
prazzan ufficiali;

4) verbela di conasgna del laverl o varbala di
avvia dall'esecuziona dal sarviziofomiura;

5) contrallo, ove stipulato.

WiA

N4

NIA

NA

NiA

Flnanza di
progetta

Finanza di
propatto

Provvsdimento conciusive dolla pragadura di
i la preposla del pi

reldilva olla reelizzazione in concassicne di
lavor o servizi

NIA

NA

NIA

NiA

iR

Bllancl

Art. 28,61,
digs. n.
3013

Al 5,1,

d.p.eam. 26

sprils 2011

Bilancic

{locumeni e allegali dal bilancin prevantivo,
nonch dali refalivi al bilancia di pravisione di
ciascun anno In ferma sintelica, aggregeta e
sempllficala, ancha con |l deorsc a
rappeseniazion| grafiche

Pubblleate nella
Sgzlena
Amministrazlens
Trasparente

100%

100%

100%

NIA

Bllanclo
prevenllva &
consUnliva

Al 28, ¢, 1-
bls, d.lga. n.
332013 8
d.p.can, 20
aprila 2018

prevenliva

Dalirefalivi alle enlrate & elle spsss dei
bilanci preventivi in formala taballara aparo in
modo e consentlire fesportazione, il
lrattamente e il rutilizzo,

Pubhlicato nalla
Sozlone
Amminlstrazions
Traspatente

LIS

Nif

A

34% - B6%

Al 28,01,
dJgs. n.
332013

ML S, 1,

d.p.em, 26

aprils 2011

Bilancio
conauntiva

Cocument e allegali del bilanglo sonsuntive,
nenshé dati relativl al bilancio consuntivo di
ciastun enno In larma sinlslics, aggregata s
semplificata, ancha cen il ricarso a
rappresentazioni graflche

RIA

A

NiA

NfA

NA

3
]
H
|
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- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n,192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
GCGIORNAMENTO| ARERTU
— 1 SCHEDA DI RILEVAZIGNE AL 3108/2023 PLBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLl | ASSIOR! s i HOTE
o PUBBLICHE AMMINISTRAZION! C1 CUL AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Doneminazicns [Yenominazion| Tempodi | lldeto & pubblieata | Il dete pubblicata Lapaginawsbel | . o
aollo-seziana 8 aotto- Rifsrimanto Denominaziona pubbllcazionas nella sezione Hporta Lutle le Il dato pubblicato & p e
livello 4 sezlons 2 nnrmavu fal Bingelo Contenuli dell'obbligo Agglomamanto] "Amministraziona Infarmazion| Tiferilo a tutti gll ufficl? |visultano agglomati? & sperio o
{Macrofamiglia) |valle{Tipologl abblige Irasparanle’ del slie | richleste dalla elaborakils?
edl Istituzionale?
Arl. 29, ¢ 1- Datl relalyvi alle entrate e alla spesa dei
Bllancio bis, d.Iga. n. Biiantio foitanci consuntivi in formato tabetlare aperto In (:Z:P;S'(‘:IDB F“hggmz?;z:aﬂa
preventivos | 3320136 \BAEe  modo da ire | ona, il o 33'/2'(:{3? | Amminstrions WA N A NiA
consunlive K lrattamente @ 1 rivliizzo. Trasparants
Piano dagli indicatosi e risultali aites! di
bitantio, cen Mntegrazions delle risultenze
Bllanc! {osservats n fsrmini di raggiungimento dai
n rieuliati allesi e o molivazion| degll eveniuali
msg‘;&;ﬁjﬂ' . “F' Piano degli  {scostament @ gli aggiornamenti in Tempesiivo
y indicatori e dei - |sorispondanza €l egnl nuave aserclzio di {exart, 8, d " NiA NiA A
ol sl (dlge 2| visulet aliesi i (bilancin, sa Iramils a spacificagionodi ruovi | n. 39720133 il it
Bl ' dgs bilancia v & indicatori, &ie altraverso
lencla | e 'aggiamaniente dei valor chisltivo @ la
N soppresslone di abletilvi glé ragglunti appure
ogpatto di fpianificazione
N - - Tempesiive
: Infomarian| amblentall che |s amministrazioni
If::l:?::l‘:l?‘ ualangonu_‘a\ fini delle proprie alivila (B:‘Eﬂﬂgbﬁgs' NiA NiA NiA MNIA NiA
Hslituzianali:
1) Stato degl| elementi dsll'ambiente, quali
I'aria, I'nimosfara, lacqua, il ewolo, Il terrilari, |
sili naturali, comprasi gl igrotep, [a zons Termpeslivo
Slalo cosliera @ marine, la divarsitd bintoglea ed i {o% art. B, d.Igs.
dellarmblents | sunislemant] cosiitufivi, compreel gli srganismi| | n. 332013) NiA NiA A iA WA
ganeficamenta modificat, e, holirs, la
Intaraziont la quasti elamenti
2) Fatlari qualila sostanza, 'enargie, il umare,
la radiazionl od | rilull, anche quelli radioatti, Tempasiivo
Fatlori inquinanti |le emissioni. gli scarichi ed allri rilesci {exart, 8, dligs,
nell'ambisnts, che Incldonn o possono incidars | 0. 33/2013) i NiAs A NIA HiA
sugli slemnenti dalfambisnte
3) Misure, anche amminiairalive, quali ls
politiche, |8 disposizioni Isgislative, i pianl, i
prograniil, gll accordi amblentall e ognl altre
Wisure incidani {etio, anche dl nalura amministrativa, nonché la | Tempastive
sulamblente s fatlivita che incidono o possono incldsrs sugll | (8% arl, B, dilgs,
retative analisi di [glerienti @ 3ul fattori deliemblente ed analisi n. 33/2013) Rt A A A A
impalta ‘coBli-benaflcl ad alire anallal ed lpolesi
Informazioni A’; ;‘;- : 2 sroncmicha uaala nall'smbito dells stesse
ambfentali 3372013
Misurs & 4) Misurs o altivila finalizzate a proteggers i Tempostivo
protezione suddetl sfemenll ed anallsl costi-benaflci ed (e =i, B, dl.igs.
dellambisnte e J altrs analisi ad Jpolest sconomiche usate . 33(2013] Ni& NiA WA N/A MiA
relative anatisi dl | nell'Arbita delle sleses )
Relazionl Tempestiva
sultativazicne (5) Relazlani sull'attuazione della |egislazione | {ex arl. 8, digs.
defle legiatazions [armbiantals 1. 332013) NIf A N Ni& A
8) Stato della salute e della sicurezza umana,
oomprasa la centaminazione daila calena
Stalo della salute |alimentars, e condlzion: della vila umana, il Tempastivo
| della sicurezza |passaggio, i sil e gii edifici dinteresse culturale| (ax arl. 8, d.igs.
umana | per quento Influensabll dallo stalo degh 1, 332013} HiA Nin ik iR wa
elament] dellambiania, atiraverse tali slsmenti,
da qualsias! fatlore
Relazione sulla
stalo T .
dellamiviants dal lone sullo sialo dsllambisnts redatz dal E‘T:E'(‘J““’
Ministera  Winistero delfAmbienta o delta iuisia dal g Nk hirA N MiA A
delAmbiane o herrlario * I
della luiela del
tanitario
Provvadimenti adettati cancamenti gli inierventi
Efraoitlinani & dl eimerysnzs ¢he compatisno
AL 42,01 Harophs alla legislazions vigents, con Terpestive
o Fen T . indiicaziona espreesa delle norme dl legoe {ax art, 8, dlgs, .
'e"-;s’;z‘é"ﬁ;- .y Provvadimantl |Lyenaimente derogsts o dei motivi dalla n. 33/2013) A WA A NrA A
peroga, nanché con lndicazlone dl eventuall
pili amministrativi o giurdsdizionall ntarvenutd
Intarvant!
sitaordinarl e 40 T "
emergenza LT A P — lemporall [Termini tamporai aveniualmants fissal par (xaarl;p;sdvlns
Iail. b}, digs, n, 'ssercizin dal poteri di adozions dai e WA NiA A A A
332013 ravvadiment siraordinari n d
Tampesiive
Al 42, o, 1 latl, N o .
A . Costo previsto degli intarvant e coso efisltive | (sx =, 8, d.gs.
c}c'i;;%i‘;‘ Gosta prendato sestenulo dall'amminielraziene n, 332013} NI WA A NiA i
Piano liennale |Piane tisnnal |a pravenziona della
At 0, B porfa zaruzionn e dolla irasparanza e suoi allagati, id Pubblicaio nells
e e | prevenziona defla [migure integralive di pravenzions della Barione
“’“‘;;,';ﬁ‘f;' " | Cornuziona & dolla jsarmuzions indlviduate ai sensi dellanicok Annisle Amminlstrazions fo0% 100% 100% To0%
tragparenza  {1,comma 2-bis delia Trasparonle
legga n. 190 del 2012, (MOG 231}
Responsablla
qg—ojé;é L’;‘ dalla pravenzione Fubbllcate nella
2 f* | della cornrzions & [Respansabila della prevengion: " Sezicna
4?1‘ Dﬁ‘.’i‘iégig& della trasparenza |corruzions e delfa trasparenza Tempashvo | o inisirazions 100% A 100% 100%
! Trasparanta
Altel contanuti Regolamenti per
la prevenzlone e |Regolamenti perla pravenzions s la Puhlﬁ)léi(lant?’:el\a
lareprasslons  [reprassions della coruzlune & dellllegalita Tarnpasivo . 100% 100% 100% 100%
dslia cormuzdons [tladdovs adottali) " Amminlstraziona
Trasparanie
dedla RelaZlane del
Gornuzlons ;ﬁi‘:‘;ﬂﬁfg‘:mﬁf Relnziona del rasponsabita dalia pravenzions Annuate Pubblicalo nella
At 1,60 14,1, " idella corruziane recanle | rlaultal dellalivits (exar, 1, c. 14, Serione
n, 18012012 “"’I"r;‘g;‘r“eﬁl”:"“ lsvirlta tarriro I 15 dicermbra i ogr anns) Ln. 190720123 | Amminlstrazione 100% 100% n0% 100%
Trasparenla
Prowvediment
adoltat] Prowvediment adoltall del'AN.AG, &d atti d] Pubbllcate nalta
A 1,6 3 n dellANAC, sd | adeguamanto a lali provvedimend In materla di . Sazions
1ozt all di vigilanza b conlralle nellanticomuzione | SRR | anminlstisziona 106% NiA HiA 100%
aduguamehto 8 Trasparente
tali provyedimenti
Al 1B, c. 5, Alli i i i
S All di accarlamento delle violalonl dalle .
dlgs. n. acearamente Y . Tarnpastivo NiA M, MIA A NiA
i <alla violszion dispasizioni di euial d.lgs, n, 382013




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso ORDINE PROVINCIALE
DEI MEDICI ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il scggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svaolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sullassolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dal'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OiV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all' OV
ATTESTA CHE
L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei

flussi informativi per a pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”,

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente,

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di guanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 03/09/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

Sergio Giustini

GIUSTINI SRGIO

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’'Olv/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istifuzionale al momento dell’atiestazione.




